Ennakkoaanestyslomake varsinaista yhtiokokousta varten

Digital Workforce Services Oyj:n varsinainen yhtiokokous 13.4.2023 klo 11:30

Taman lomakkeen perusteella Digital Workforce Services Oyj:n ("Yhtié”) vuoden 2023 varsinaisen
yhtikokouksen ennakkoaanestyksen tarjoaja Innovatics Oy kirjaa aaneni/adnemme
omistamillani/omistamillamme/edustamillani osakkeilla tietyissa Digital Workforce Services Oyj:n varsinaisen
yhtibkokouksen 2023 asialistalla olevissa asiakohdissa.

Ymmarran/ymmarramme, etta ennakkoon aanestaminen taman lomakkeen perusteella edellyttaa, etta

osakkeenomistajalla on vahintaan yksi voimassa oleva arvo-osuustili. Ennakkodénten maara vahvistuu
yhtidkokouksen tasmaytyspaivana (kahdeksan arkipaivad ennen yhtiokokousta) arvo-osuustililla olevan
omistuksen perusteella.

Palautetaan taytettyna ja allekirjoitettuna ensisijaisesti liitetiedostona ilmoittautumisen ja
ennakkodanestamisen yhteydessa, tai vaihtoehtoisesti sahkopostitse osoitteeseen agm@innovatics.fi tai
postitse osoitteeseen Innovatics Oy, Yhtiékokous/Digital Workforce Services Oyj, Ratamestarinkatu 13 A,
00520 Helsinki. Lahetyksen on oltava perilla viimeistaan 4.4.2023 klo 16:00 mennessa.

Lomakkeella annettavien henkildtietojen perusteella yksildidaan osakkeenomistaja arvo-osuusjarjestelman
tietoihin verraten seké vahvistetaan osakeomistus yhtikokouksen tasmaytyspaivana. Henkilotiedot
tallennetaan Innovatics Oy:n yhtidkokoustietokantaan kyseessa olevan yhtion kayttdon eika tietoja kayteta
muihin tarkoituksiin eikd muihin yhtiokokouksiin.

Osakkeenomistajan nimi

Syntymaaika tai Y-tunnus

Puhelinnumero

Sahkodpostiosoite

[Jatkuu seuraavalla sivulla]



Ennakkoaadnestaminen talla lomakkeella:

Ennakkoaanet annetaan kussakin alla mainitussa kokouksen asialistalla olevassa asiakohdassa alle rastilla
(X) merkitylla tavalla.

Mikali alle ei ole merkitty ennakkodantéa tai mikali samaan asiakohtaan on merkitty useampi kuin yksi
ennakkodani taikka mikali muuta tekstia tai merkintoja kuin rasti (X) on kaytetty ennakkoaanen
ilmoittamiseen, asiakohtaan merkitdan "En aanesta”, kun aania kirjataan. Tama tulkitaan osakkeenomistajan
ilmoitukseksi siitd, ettei hanen osakkeitaan tule ottaa huomioon kokouksessa edustettuina osakkeina tédssa
asiakohdassa. Osakkeenomistajan edustamia osakkeita ei kyseisessé asiakohdassa lueta kokouksessa
edustetuiksi osakkeiksi eikéd hanen aaniaan lasketa annetuiksi.

Ymmarran/ymmarramme, etta mikali annan/annamme ennakkodanestyslomakkeen yhteisén (ml. kuolinpesa)
edustajana, yhteison laillisen edustajan tai yhteison valtuuttaman henkilon tulee toimittaa tarvittavat asiakirjat
yhteisén edustamisoikeuden todistamiseksi (esimerkiksi kaupparekisteriote tai hallituksen paatos). Asiakirjat
pyydetaan liittdmaan tdméan ennakkoéénestyslomakkeen yhteyteen. Mikali asiakirjoja ei toimiteta
ennakkodanestysaikana tai ne ovat muutoin puutteelliset, yhteisén osakkeita ei lasketa mukaan
yhtibkokouksessa edustetuiksi osakkeiksi.

On suositeltavaa, ettd suomalaisen arvo-osuustilin haltija &anestda ennakkoon séhkoisesti osoitteessa
agm@innovatics.fi. Tilanteessa, jossa suomalaisen arvo-osuustilin haltija on aanestanyt ennakkoon seka
sahkoisesti ettd taman ennakkodanestyslomakkeen valityksella, kirjataan arvo-osuustilille ajankohdaltaan
viimeisin ennakko&anestys.

Digital Workforce Services Oyj:n varsinaisen yhtiokokouksen 2023 asiakohdat:

Asiakohdissa 6-15 kasitellaan yhtibkokouskutsun mukaisia Digital Workforce Services Oyj:n hallituksen ja
osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksia varsinaiselle yhtiokokoukselle. Vaihtoehto 'Puolesta ' tai
'Kylla’ tarkoittaa, ettd osakkeenomistaja kannattaa kyseisen asiakohdan pohjaesityksen hyvaksymista.
Vaihtoehto 'Vastaan'’ tai 'Ei’ tarkoittaa, etta osakkeenomistaja vastustaa kyseisen asiakohdan pohjaesityksen
hyvaksymista. Ennakkoon aanestamalla ei ole mahdollista esittdd kokoukselle vastaehdotusta eika vaatia
aanestyksen jarjestamista. "Pidattdydyn adnestamisesta” tarkoittaa tyhjan adnen antamista, jolloin osakkeet
lasketaan mukaan asiakohdan kasittelyssa edustettuna oleviin osakkeisiin, milla on merkitysta mm.
maaraenemmistopaatoksissad. Maaraenemmistopaatoksissa otetaan huomioon kaikki yhtibkokouksessa
edustetut osakkeet, ja &dnestéamisesta pidattymisellda on sama vaikutus kuin Vastaan/Ei -aanilla. Nain ollen
aanestamisesta pidattyminen vaikuttaa danestyksen tulokseen. Osakkeenomistajan tulee tiedostaa tama
etenkin siin tapauksessa, jos hanen tarkoituksenaan ei ole &énestaé ehdotusta vastaan.
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Puolesta/ Vastaan/

Pidattaydyn

Kylla Ei aanestamasta

6. Tilinpaatoksen vahvistaminen O O O
7. Taseen osoittaman voiton kayttdminen ja O O O

osingonmaksusta paattaminen
8. Vastuuvapaudesta paattdminen hallituksen jasenille ja O O O

toimitusjohtajalle
9. Hallituksen jasenten palkkioista paattdminen O O O
10. Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen O O O
11. Hallituksen jasenten valitseminen O O O
12. Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen O O O
13. Tilintarkastajan valitseminen O O O
14, Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien

osakkeiden hankkimisesta O O O
15. Hallituksen ehdotus yhtidjarjestyksen muuttamisesta

O O O

yhtibkokousjarjestelyjen osalta

Paikka ja paivays

Allekirjoitus

Nimenselvennys

Allekirjoitus

Nimenselvennys




